
Zmluv a o poskytovanf praktick6ho'vyuiovania

uzatvoren6 v sirlade so Z6konom:, NR,,SR i,.24512008 Z.z. .o,vychove a vzdel|vani (Skols(i
z6kon) a o zmene a doplneni niekton-ich z6kgnov v zneni neskor5fch predpisov aZdkonom
NR SR n,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelitvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P.'Jilemnick6ho 2;4,912 50 Trendin
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo tlitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. M6riou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@so so stn. sk

a sluZieb")

a

catering servis s.r.o., J'ozefa Lacu I 539 127, 91 4 4 I Nem5ovrl
Re5taurdcia - P izzeria,, Nem5ovanka"
LuboSom Svorcom ?
Slovensk6 sporitelifla, Trendin
02708s8736t0900
47 147 024
nemsovanka@azet.sk

Podnikom
Previdzkou
Zastripenym
Bankov6 spojenie
dfslo tiitu
rdo
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

il6nok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdciapraktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskdho vzdel6vacieho programu pre prisluSny
odbor.

v

Clinok II.
DruhliU*iizirr.",

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zitkonasa bude odborny vj'cvik a odbornS prax uskutodfovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani qfrobkov, vykonom sluZieb
alebo qfkonom pr6c, ktord majri materi6lnu hodnotu.



iltlnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude reali,zovat v prevddzke organiz6cie:
nachddzajicej sa na ulici SNP l, 914 4l Nem5ov6.

Cldnok IV.
Casovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho dlZka a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani iiakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci dei, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aLpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sir rovnak6 ako u zamestnancov.

2. Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mladlich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat' individudlnou formou u2 Ziakov.
4. Praktick6 vyudovanie za(,ina driom 2.9.2015 a kondi dfiom 29.6.2016.

Clinok V.
Podet iiakov

l. Podet Liakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyuiovanf v prev6dzke bude:

I iiakov Studijndho odboru
1 Liakov udebndho odboru -
I Liakov Studijn6ho odboru
I Ziakovudebn6ho odboru

2. Menny zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat' odbornf vycvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktor6 tvorf neoddelitefnri stdast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovan6 nov6priloha.

1.

ikflnok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a inltruktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy, ktori budir viest' praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0, Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Liakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

In5truktor zabezpedujevedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom m6Ze
viest' najviac troch Ziakov v jednom rryudovacom dni. InStruktor musf spiiat'podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zdkona NR SR (:. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmeRe a doplneni niektorych zdkonov.
Mennli zoznam majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uvedeny vprilohed. 1,

ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.
N6klady na majstra odbornej v;fchovy hradi Skola, n6kiady na in5truktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstiov i in5truktorov vykon6va hlavn6

a) ptuny tyiden

b) nep6rny tylden

2.

J.

4.

5.



2.

3.

4.

5.

6.

7.

majsterka odbornej qfchovy, ziistupca riaditefa pre praktick6 vyudovanie, riaditelika Skoly
a kontroln6 org6ny v zmysle vyhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

1.

dHnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom lyuiovanf

Skola poudi Ziakov o v5eobecnych zdsaddch dodrZiavaniabezpednosti aochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zdrovei na konkrdtnej prev6dzke to uskutodni
initruktor v spolupriici s poverenym zamestnancom organiz6cie.
Organizdcia je povinn6 vytvirat podmienky pre bezpedne azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi vSeobecne z|vaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania si ilaei povinni pouZ{vat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne noflny, alebo ktorych pouZivanie je
pri dan;ich dinnostiach obvykl6.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, ndradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor a majster
odbornej qfchovy.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskltne na
n6klady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

ilinok VIII.
Povinnosti Skoly P

SOS obchodu a sluZieb sazavazuje:

1. Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odborny vycvik a odbornri prax,,ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho vycviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2.

2. Poudit'Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sir povinni dodrZiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkoqf poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny [raz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedh za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vddsledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rieSit'poruSenia Skolsk6ho poriadku iialilrri.

dlinok IX.

Podnik sazavazuje:

1. Urdit' pracovisko k vykondvaniu odborndho vycviku alebo praxe vo svojej prev6dzke



2.

4.

5.

6.

7.

8.

1.

uvedenej v zbhlavi tejto zmluvy.
odbornlf vycvik a odbornri prax vykondvajtZiaci pod dozorom,instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' indho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedndho za odbornd vedenie, vychovu a dinnost' Liakov
na pracovisku. K6pie poverenf poskytnrit' Skole.
Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odbom6ho v''.icviku
bol kvalitnf, hospod6rny a bezpedny .

Ziakov poverit' prdcami, ktor6 sir primeran6 ich fpick6mu a rozumov6mu rozvoju, sir
v srilade s tematick;im pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n6klady na jeho zabezpelenie
z vlastn;fch zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickfch a administrativnych
otdzkach aumoZnit im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vSeobecne zdv'aznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zniimkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

maj strom odbornej vychovy.

Cldnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Sf upravend v srilade s ustanoveniami zdkona NR SR d. 6112015 Z. z. o
odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Podnik uhradi finandnri diastku Skole na ziklade vystavenej fakfiiry. Finandn6
diastka je urden6 dohodou. vo vf5ke uvedenej v plilohe d.l tejto zmluvy a
jeviazan| na absolvovand dni odborndho vycviku aodbornejpraxe.Skolafinandnri
diastku vy:ulije na ridely d'al5ieho skvalitiovania v'yudby Ziakov.
Uvedenir sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne me$iidne a podnik sa zavd'zuje
uhradit' faktriru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniku.
Nestandardnd obledenie a qfstroj Liaka je hradend z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykondvajricim u nej odbornf vycvik
a odbornri prax, podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakfch podmienok ako
svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
ndklady na toto posfdenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiuje.

dHnok XI.
Zixerein0 ustanovenie

Tiito zmluvasauzatvitra na dobu urditri a to od 2.g.2015 do29.6.2016.
Spom6 otdzky tfkajirce sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizfucie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri rie5it' iba povereni z6stupcovia
zmluvnlich str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri'inak, je moZn6 dohodu ukondit' pisomnou vfpoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zadinajucou od prv6ho dria
nasledujriceho'mesiaca po dorudeni qfpovede. OkqnZitou vypoved'ou, teda qfpoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenij povinnosti druhou zmluvnou stranou atebo k zmene legislativnych
podmienok.
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4. Pr6vne vztahy medzi zmluvnymi staanqmi,vdohode, nerp-ravend sa,riadia prislulnymi

ustanoveniami Obdianskeho z6konnika a ostatnlich vSeobecne zdvaznych pr6vnych
predpisov.

5. Zmhxa je vyhotovend v 2 rovnopisoch, zktorlch kaid| zmluvni strana obdrili jedno
vyhotovenie.

6. Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujir, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili

7. T6to zmluva nadobrida platnost' driom jej podpisu obidvomi zmluvnfmi stranami
airdinnost'dilomnas1edujricimpodnijejzverejnenia'..

V Trendfne, dira 26.8.201 5

STREDNA ODBORNA STOI.*
OBCHODU A SLUAEB
Ut. p. Jitemnick6ho 24 ,.TRENeiN @

,ffifri{dffi,irffi#ffi;;^

r. Miria Haniinslq{
a SOS obchodu a sluZieb

Ilubo5 Svorec
-konatel' spolodnosti

Mr
riaditell



Priloha d. 1:

Zoznan majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasorni rozsah rryudovacej povinnosti, cenov6
koeficienty

Zoznan majstrov odborn6ho rnicviku a uditefov odbornej praxe:
1. Bc. Jamborov6 Iiudmila
2. Bc. Gavendov6 Jana

Zoznan in5truktorov a ich pouZitelin6 kvalifik6cia:
1. Begarl Pavol - kuch6r
2.Hatnan(ik Luk65 - daSnik

OVvdilochatfidni

I
5

Rozsah vyudovacej povinnosti
Rozsah vyudovacej povinnosti

Ziakov 2. rodnika je 6
Ziakov 3., 4., 5. rodn{ka

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

pre
pre

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

Cenov6 koeficientv k ilinku X. X'inanin6 a hmotn6 uodmienkv:

prispevok na zabezpedenie praktick6ho vyudovani a (ods. 2.) :

- 3,5 € denne/Ziak II. roinika
- 4,0 € denne/Ziak III., IV., V. roinfka

(bez rozdielu odboru)

Zmenuprilohy vypracoval: (uv6dza sa pri zmene)
Dila: (uv6d za sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasapri zmene)

Dira:24.8.2015

Meno Ziaka Trieda, odbor

Tluo|Zaneta III,AB.K
Stec Milan II.AD - K
Bu5ka Luk65 III.HA. H



Priloha d. 2:
Informativny obsah odbom6ho qfcviku a odbornej praxe

Odbofnf Wcyik:

odbor 6445 H kuch6r
II. rodnik

. osvojovanie si zSsad pripravy bezmiisitych a miisiqich jed61, minritovfch pokrmov a
Specialit, spr6vna manipul6cia so strojmi a zariadenim v kuchyni

. ziskavanie zrudnosti vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologic(ich postupov,

normovanie jed6l teplej a studenej kuchyne

III. rodnik
. upevilovanie praktickfch zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,

priprava mirdnikov a mirdnych jed6l
o ziskavanie zrudnosti pri priprave pokrrnov n6rodnych kuehyi, osvojovanie si techniky

expedicie jedSl pri beZnej prevddzke a pri sldvnostnych prileZitostiach

odbor 6445 KkuchSr
II. rodnfk

. osvojovanie si zrudnosti pri priprave studenfch a tepllfch om6dok, priprava
bezmiisitych jed6l a minirtoqfch pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi
azariadenim v kuchyni

o precvidovanie a osvojovanie si technologicklfch postupov, normovanie jed6l teplej
a studenej kuchyne

III. rodnik
. upeviovanie zrudnosti

mridnikov a di6t
. osvojenie si techniky

prileZitostiach

pri priprave hotovych jed6l, minritkornich pokrmov, Specialft,

expedicie jedSl pri beZnej prevddzke apri sl6vnostnych

IV. rodnfk
. upeviovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minritkovych

pokrmov a Specialft a pokrmov n6rodnych kuch;fil
. osvojenie si techniky expedicie jedSl pri beZnej prevhdzke apri sl6vnostnych

prileZitostiach

odbor 6444HdaSnik
II. rodnfk

. niicvik prdc v odbytovych strediskSch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,
zoTaarnovarrie sa so sp6sobmi pouZivania invent6ra azaiadenim pri jednoduchej

obsluhe
o precvidovanie a technika obsluhy v spolodensko-z6bavnych strediskdch, priprava

mie5anych n6pojov



III. rodnik
o ziskavanie zrudnosti v odbyoqich stredisk6ch pri zloLitej obsluhe a r6znych

sp6soboch obsluhy, priprava sl6vnostnlfch hostfn, zostavovanie sl6vnostn6ho menu
listka

. spdsoby vyhotovenia fidtu host'ovi za poskytnut6 sluZby

odbor 6444KdaSn(k
II. rodnik

o precvidovanie prSc v odbytovlich stredisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-
zdbavnych stredisk6ch, priprava mie5anych ndpojov, Speci6lnych druhov k6v

ITI. rodnik
. precvidovanie prdc v odbytovfch strediskrich, sp6sobov obsluhy, n6cvik vySSej formy

zlolitej obsluhy, priprava pokrmov pred zrakom host'a
o ziskavanie zrudnosti so zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, pr6ce na riseku hotelovfch izieb

Odborni prax:

odbor 6323 K hotelovd akad6mia
II. rodnik
o n6cvik a precvidovanie pr6c v odbyovom stredisku, precvidovanie spdsobov obsluhy,

zoznamoyanie sa s inventarom a zariadenim
o ndcvik pr6c vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickych postupov, riprava

pokrmov, zozrramoyanie sa so strojmi azariadenim

III. rodnik
. osvojenie si z6sa d. uvddzarria hosti k stolu, sp6sobu indmovania hosti o ponuke,

preberanie avybavovanie objedn6vok, n6cvik dodrZiavania spolodenskych zisad,
zachovdvanie diskr6tnosti, precvidovanie techniky zloZitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

o upeviovanie pripravy pokrmpv studenej a teplej kuchyne, pripravy minirtkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov n6rodnych kuchfil, osvojenie si techniky expedicie jed5l
pri beZnej prevddzke a pri sl6vnostnych prileZitostiach

IV. rodnik
o ziskavanie zrudnosti s osobitym zarrcranim na dinnosti spojen6 s poskyovanim sluZieb

v ubyovacich zariadeniach, prdce na irseku hoteloqich izieb, preberanie, evidovanie
avydaj skladoqich zdsob, poZivanie syst6mov vo vyrobnych, odbytovlfch i skladovacich
irsekoch

V. rodnik
. obozn6menie sa so , zakladn;imi pr6vny-mi normami a predpismi uplatilovanymi

v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motiv6cie zdkaznika ku kripe tovaru a sluZby
na recepcii, sp6soby vyhotovenia ridtu ho5t'ovi za ubyovanie a stravovanie



f

E...',
Fil'rin
Fif::
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odbor 6421L spolodnd stravovanie
II. rodnik
r ziskavanie zrudnosti s osbbifjm Zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacfch zariadeniach,- pr6ce,n'a'-irseku,hotelovfch,,izieb, , preberanie, evidovanie

avydaj skladovfch zdsgb,. obozn6menie ,.qa so ziHladnytni pr6vnymi normami

apiediismi uphtfovanimi yubytovacich 1fadlnilh, 9s1ojovgie., 
si motiv6cie

zit<azrika ku kupe tovaru a sluZby na recepcii, sp6soby vyhotovenia ir6tu host'ovi za


